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Focused on your next lab

REV. 2

TEAM LAB PROJECT vol ser |'aliat de les empreses que pensen en la creacié d’'un nou
laboratori, aportant coneixement i especialitzacio.

Som un equip d’enginyers que permet optimitzar costos, temps i recursos humans
amb la total confianca de saber per endavant que totes les qiestions técniques i
normatives ergonomiques estan sota control.

En TEAM LAB PROJECT preveiem cada detall i ens responsabilitzem de que els
laboratoris siguin un espai segur, modern i funcional, completament adaptat a les
necessitats de productivitat i expectatives de creixement.

TEAM LAB PROJECT considera la qualitat dels seus productes i serveis com la seva
major responsabilitat. Valorem la feina ben feta i els bons resultats. Per aixo, ens
comprometem a millorar continuament i garantir el compliment de tots els requisits
aplicables.

TEAM LAB PROJECT declara els segiients principis i compromisos basics de la nostra
politica:

- Assolir el més alt nivell de seguretat i salut en el treball mitjancant el compliment
de la legislacié vigent en aquesta materia, basant-se en el principi de millora
continua de l'accié preventiva.

- La prevencié de riscos laborals estara integrada en el conjunt de politiques de I'empresa,
de tal manera que els directius, técnics, comandaments i treballadors assumeixin les
responsabilitats que tinguin en la materia, entenent que el treball, per realitzar-lo
correctament, s'ha de fer amb seguretat, passant a ser condicié de garantia de qualitat

- Evitar accidents o malalties generades pel treball, adoptant els mitjans necessaris per
identificar, avaluar i controlar els possibles riscos.

- S'haura de promoure la prevencid en tots els ambits de I'organitzacid, el treball en
equip i la cooperacid entre els diversos estaments de I'empresa, a l'igual que amb els
clients i proveidors.

- Difondre la politica preventiva a tots els treballadors.

- Revisar periodicament el sistema de gestié per assegurar la seva conveniéencia,
adequacio, eficacia i millora continua.

- Per aixo0, la direccié es compromet activament mitjancant les seglients actuacions
essencials per part de tots els membres de I'estructura a:

e Assegurar vies de comunicacié amb tots els membres de I'estructura, amb I'SPA, a
I'igual que amb els clients i proveidors.

e Revisar la normativa, procediments i instruccions, periodicament, d'acord amb
I'adaptacio de el progrés tecnoldgic i tenint en compte la participacid dels
treballadors de I'empresa per mitja dels seus representants legalment establerts.

e Promoure la formacio i informacié entre els treballadors, facilitant els mitjans
necessaris per a la seva realitzacio.

= e Interessar-se per coneixer les causes dels accidents laborals esdevinguts i
com han estat eliminades aquestes, com a premissa de la millora continua.
e Difondre politica entre les parts interessades.
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